ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAMPORA — AIELLO” Dirigente scolastico: Prof.ssa Caterina Policicchio

Attivita di Formazione

Relazione a. s. 2018 - 2019 a cura del REFERENTE d'Istituto per la Formazione

Azioni afferenti alla Formazione Docenti triennio 2016/2019
Piano d'Ambito | annualita 2016/17

[l nostro Istituto, ricadente nell'ambito 0004 Calabria - Ambito territoriale n. 2 — Cosenza,
partecipa al Piano di Formazione 2016/2019 elaborato in collaborazione con [I'IPSEOA *“S.
Francesco” di Paola, scuola Polo per la formazione d'Ambito. Per evitare sovrapposizioni con la
progettazione formativa delle istituzioni scolastiche e delle reti, le Azioni Nazionali sono state
considerate parte integrante dei piani di ambito e dei piani delle istituzioni scolastiche. Di seguito
le tematiche:

- Didattica per competenze

- Coesione sociale e Prevenzione del disagio giovanile
- Valutazione e Miglioramento

La Struttura di ciascuna UF (25 ore) é cosi articolata:

e 6oreinpresenza
e 6 ore per due laboratori guidati da un esperto
e 6 ore di sperimentazione didattica documentata e ricerca/ azione
e 6 ore (anche on line) per studio di materiali o di caso individuale e/o collegiale
e 1 oradirestituzione con ricaduta nell’istituto di appartenenza
La seguente tabella riassume le Unita Formative nel Piano d'’Ambito e seguite dai docenti del

nostro Istituto nell'anno scolastico in corso.

Iniziative di formazione concluse:

DIDATTICA PER COMPETENZE

UF Titolo Sede Tempi

UF1 A. Didattiche per competenze e saperi disciplinari Amantea Settembre 2017

UF3 C. Didattica per competenze, modelli, valutazione e Amantea Settembre 2017
certificazione degli apprendimenti

UF4 D. La costruzione di compiti autentici e apprendimenti Amantea Maggio -

efficaci. settembre 2017
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAMPORA — AIELLO”

Dirigente scolastico: Prof.ssa Caterina Policicchio

COESIONE SOCIALE E DISAGIO GIOVANILE

UF Titolo Sedi Tempi
UF5 Formazione su welfare dello studente, prevenzione, Amantea Maggio -
disagio giovanile. settembre 2017
VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO
UF Titolo Sedi Tempi
UF6 Valutazione della scuola: autovalutazione, monitoraggio, | Amantea Settembre -
processi di miglioramento e piani di miglioramento, ottobre 2017
utilizzo e gestione dei dati, rendicontazione sociale e
bilancio sociale.
QUADRO RIASSUNTIVO DOCENTI X UNITA FORMATIVE
UNITA FORMATIVE INFANZIA PRIMARIA SEC. | GRADO TOTALE
UF1 10 19 7 35
UF 2 12 20 1 32
UF 3 7 9 3 19
UF4 6 25 15 46
UF5 21 12 33
UF6 2 7 5 14

TOTALE DOCENTI PARTECIPANTI ALLE ATTIVITA DI FORMAZIONE D'AMBITO n. 95

UF 1 Didattiche per competenze e saperi disciplinari

UF 2 Introduzione alla programmazione “a ritroso” e alla progettazione dei curricoli per competenze

UF 3 Didattica per competenze, modelli, valutazione e certificazione degli apprendimenti

UF 4 La costruzione di compiti autentici e apprendimenti efficaci.

UF 5 Formazione su welfare dello studente, prevenzione, disagio giovanile.

UF 6 Valutazione della scuola: autovalutazione, monitoraggio, processi di miglioramento e piani di miglioramento,

utilizzo e gestione dei dati, rendicontazione sociale e bilancio sociale.

Piano di Formazione docenti - anno scolastico 2018 -2019 - Ref. Anna Maria Pasquino

PN di Formazione 2016/2019




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAMPORA — AIELLO”

Formazione d'Istituto PNSD

Dirigente scolastico: Prof.ssa Caterina Policicchio

Piano Nazionale Scuola Digitale -2 UF (25 ore blended cad.)

Titolo Sede Tempi
Primaria -Infanzia | Progettazione e realizzazione di learning | IC Campora - Aiello Marzo - aprile
object multimediali per la didattica 2018
Secondaria l grado | La didattica capovolta e gli ambienti | IC Campora - Aiello Aprile 2018

digitali per la didattica

Docenti Primaria / Infanzia: n. 47

Docenti Secondaria | grado: n. 15

Altre iniziative:

1. Formazione presso ITE "Vincenzo Cosentino” Rende (CS) CTS per la provincia di Cosenza
UF : "La normativa per l'inclusione degli alunni con bisogni educativi speciali”

2. Dislessia - DSA e BES. Ruoli e competenze in materia di apprendimento
3. Nuove tecnologie come cambiano i modi di apprendere nella societa della conoscenza-

Palazzo della Provincia
4. Formazione AIRC - Il futuro della ricerca comincia in classe - Palazzo Arnone - Cosenza
5. Laboratorio informativo APEIl; PRATICA - MENTE DSA .

6. Conferenza di Servizio D. S. - Valutazione degli apprendimenti D.L. 13/4/2017 n. 62 - IIS
Castrolibero

7. Seminario "Mangiare Bene ... Studiare Meglio" - Aula Magna UNICAL Rende (CS)

Azioni afferenti alla Formazione Docenti a. s. 2018/2019
Piano d'Ambito Il annualita 2017/18

Iniziative di formazione concluse:

DIDATTICA PER COMPETENZE

UF Titolo Sede Tempi
UF10 | A. Valutazione degli apprendimenti Amantea Maggio -
Settembre 2018
UF8 B. Didattica per competenze Amantea Settembre -
Ottobre 2018
UF9 C. Didattica per competenze e saperi disciplinari Amantea Settembre -
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAMPORA — AIELLO” Dirigente scolastico: Prof.ssa Caterina Policicchio

Ottobre 2018
UF 13 | D. Formazione per la Scuola dell'infanzia (Competenze e Amantea Settembre -
campi di esperienza) Ottobre 2018
COESIONE SOCIALE E DISAGIO GIOVANILE
UF Titolo Sedi Tempi
UF 12 Insuccesso scolastico e contrasto alla dispersione Amantea Settembre -
Ottobre 2018
VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO
UF Titolo Sedi Tempi
UF 11 Valutazione e miglioramento Amantea Settembre
ottobre2018
[I ANNUALITA PIANO D'AMBITO ( UF CONCLUSA)
SCUOLA E LAVORO
UF 18 Orientamento formativo nell'alunno Campora Maggio- giugno
2019

Altre iniziative:

1.

Formazione d'Istituto (in presenza): A scuola d'intelligenza Emotiva - ARTEDO Polo
mediterraneo delle Arti Terapie e Discipline Olistiche

Formazione on line: Dislessia Amica - Livello avanzato Percorso formativo attestato da
AID

Formazione d'Istituto (on line) : PIATTAFORMA E- LEARNING FLIPPED- CLASSROOM
Formazione d' Istituto: CODING E PENSIERO COMPUTAZIONALE 5 ore in presenza.
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAMPORA — AIELLO”

Dirigente scolastico: Prof.ssa Caterina Policicchio

QUADRO RIASSUNTIVO DOCENTI PER UNITA FORMATIVE - Il ANNUALITA - a. s. 2017/2018

UNITA FORMATIVE INFANZIA PRIMARIA SEC. | GRADO TOTALE
U F 8 Didattica per 4 4
competenze
UF 9 Didattica per 3 1 4
competenze (ASSE
STORICO- GEOGRAFICO)
UF 10 Valutazione degli 20 2 22
apprendimenti
U F 11 Valutazione e 12 3 15
Miglioramento
U F 12 Insuccesso 5 13 18
scolastico e contrasto alla
dispersione
UF 13 METODO 11 2 3 16
FEUERSTEIN
DOCENTI PARTECIPANTI ALLE ATTIVITA DI FORMAZIONE D'AMBITO n. 58
Iniziative di formazione in corso di realizzazione:
AUTONOMIA ORGANIZZATIVA E DIDATTICA

UF Titolo Sede Tempi

UF17 | A. Progettazione partecipata di ambienti di apprendimento Amantea Maggio -
Settembre 2019
UF 21 | B. Metodo Rossi Amantea Settembre -
Ottobre 2019
COMPETENZE DIGITALI E NUOVI AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO
UF Titolo Sedi Tempi

UF 28 Coding e pensiero computazionale Amantea Settembre -
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAMPORA — AIELLO” Dirigente scolastico: Prof.ssa Caterina Policicchio

Ottobre 2019
INCLUSIONE E DISABILITA
UF Titolo Sedi Tempi
UF 19 Inclusione multiculturale e cittadinanza globale Amantea Settembre
Ottobre2019
UF 24 - Strategie didattico educative per alunni DSA
INSUCCESSO SCOLASTICO E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE
UF 25 - Gestione della classe e problematiche relazionali
UF 26 - Il'linguaggio dei social media
UF 27 - Educare alle emozioni per una convivenza civile:
Skill for life
UF 23 Formazione per la Scuola dell'infanzia
Sperimentazioni delle sezioni primavera funzionanti Giugno -
presso scuole statali e coordinamento in curricoli verticali | Amantea | Settembre 2019
CamporaS. G., 24 /06/2019 I'ins. Referente d'Istituto per la Formazione

Anna Maria Pasquino
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